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Projektledelse

Kursets baggrund

Flere og flere organisationer erkender, at
ledelse af projekter kreever mangeartede
kompetencer, og at projektlederen har
en afgerende betydning for det positive
resultat. Savel det private erhvervsliv
som den offentlige sektor anvender pro-
jektformen til at organisere en betydelig
del af aktiviteterne. Mange steder er
rollen som projektleder derfor blevet en
selvsteendig karrieremulighed pa linie
med rollen som funktionsleder.

Malgruppe

Kurset er rettet mod projeledere "pa vej"
(typisk 0-3 ars projektledelseserfaring),
men ogsa projektlederes ledere kan
have stor gavn af at fa blik for de mange
facetter, projektledelsesdisciplinen
indeholder.

Kursets formal

I at give deltagerne viden om og forsta-
else for de vigtigste begreber, teorier
og metoder i moderne projektledelse

I at lzere deltagerne at bruge projektle-
derverktojer og derved fremme god
projektgennemfersel i virksomheden

I at give deltagerne traening i brug
af projektlederverktgjerne under
tidspres og stress gennem brug af
simuleringsveerktejet SimulTrain

I at deltagerne gennem refleksion over
deres rolle i egne projekter bliver
bevidste om betydningen af deres
ledelsesindsats

Kursets omfang

Kurset har et omfang mht. undervisning,
leesestof og opgaver svarende til 5 ECTS
point.



Rollen som projektleder

Undervisningen

Pa kurset introduceres du til selve
filosofien bag projektformen, og du
arbejder med konkrete projektledelses-
verktejer. Du bliver en del af en gruppe,
hvor | sammen skal lgse stillede opgaver.
Kurset bestér af 5 undervisningsdage pa
Syddansk Universitet og 2 obligatoriske
gruppearbejdsdage hos en af deltagerne
i gruppen.

Som en del af kurset bruges pc-veerktojet
SimulTrain til treening i projektledelse.
Her bliver du og din gruppe med fa og
simple virkemidler fort ind i en stresset
hverdag, hvor der sker mange forskel-
lige ting pa én gang, og hvor | skal tage
beslutninger under tidspres.

Mellem kursusdagene arbejder du med
stoffet ved at laese litteratur og afpreve
og reflektere over den nyerhvervede
viden i dagligdagen.

Et lukket e-leeringsrum (Blackboard)
bruges til udveksling af materialer og
informationer mellem underviserne og
deltagerne.

Udtalelse

Der vil veere mindst en hel dags forbe-
redelse med laesning og refleksion samt
afprevning af metoderne pa dine egne
projekter til hver undervisningsdag.

Kursusledelse
Konsulent Jytte Rabak Schmidt, MVR
Consult er kursusleder.

Ph.d.-stipendiat Eva Riis, Institut for Le-
delse og Virksomhedsstrategi, Syddansk
Universitet.

Jytte Rabaek Schmidt og Eva Riis har
samarbejdet taet i en arraekke. De kender
derfor hinandens fagomrader og faglige
synspunkter sardeles godt, hvilket giver
et meget velintegreret undervisnings-
forleb.

"Efter at have deltaget i Syddansk Universitets
projektledelseskursus, har jeg gennem en hgijt
kvalificeret undervisning faet vaerktgjerne til at

tilga projektledelse mere systematisk og malret-
tet, hvilket helt konkret har bidraget med bedre
resultater af mine efterfelgende projekter.”
[Morten Jessen-Hansen, specialkonsulent,
Aabenraa Kommune]
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